CONTRATO 07/2011.

PROCESSO LICITATORIO N° 011/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 04 /2011

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE RECEPCIONISTA ENTRE A CAMARA
MUNICIPAL DE URUGUAIANA E A EMPRESA
VERSATIL  SERVICOS EMPRESARIAIS E
TEMPORARIOS LTDA.

CONTRATANTE:

CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 01701521/0001-39, com endere¢o nesta cidade de Uruguaiana/RS, na Rua Bento
Martins, n° 2619 - Paldcio Borges de Medeiros, representada por seu Presidente, Vereador Ronnie Peterson
Colpo Mello.

CONTRATADA:

VERSATIL SERVICOS EMPRESARIAIS E TEMPORARIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, CNPJ n°® 94.517.794/0001-09, do ramo de prestagcdo de servigos, com sede na Av. Berlim, 532 —
Bairro Sdo Geraldo, na cidade de Porto Alegre/RS — CEP 90240-580, neste ato devidamente representada
pela Sr.* Luciane Laurentina Teixeira Trindade, brasileira, solteira, portadora do CPF/MF n°677.965.400

00, RG 4.060.565.498, residente e domiciliada na cidade dePorto Alegre/ Rs , na Av. Berlim , n° 532 — Bairro
Sao Geraldo — CEP 90.240-580;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1 OBJETO

1.1 Contratacdo, de forma continua, de servigos de recep¢ao e atendimento ao publico, a serem prestados na
Céamara Municipal de Uruguaiana.

2 RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

FUNCAO -QUANTIDADE
Recepcionistas 02 (duas)

3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES

3.1 As atividades a serem desenvolvidas sdo as seguintes:

a) atendimento ao publico em geral, recepcionando, prestando informagdes sobre a Camara, orientando e
encaminhando pessoal as areas administrativas e/ou politicas da Casa;

b) atendimento ao telefone;

¢) controle de entradas ¢ saidas dos acessos da Camara;

d) recebimento e encaminhamento de correspondéncias, convites, jornais, boletins informativos, processos,
documentos e outros impressos;

e) controle de saida de materiais e bens permanentes, cuja verificacdo e autorizagdo devera ser efetuada por
servidor responsavel, dire¢ao ou Presidéncia;

f) abertura de portas de acesso ao prédio da Camara Municipal,;

g) atendimento e recepgdo em solenidades e eventos promovidos e organizados pela Cimara;

h) realizag@o de outras tarefas afins, sempre que solicitadas pela Camara.



4 QUALIFICACAO E APRESENTACAO
4.1 As funciondrias deverdo possuir ensino médio completo e conhecimentos de informatica.
4.2 Deverao usar uniforme nos padrdes do Poder Legislativo e possuirem boa apresentagao.

5 JORNADA

5.1 0 nimero de funcionarias necessarios a execucdo dos servigos objetivados ¢ de 02 (duas), com carga
horaria de 40h semanais e jornada de 8h, de segunda a sexta, entre 8 e 18h, sendo o horério de almogo
realizado em sistema de rodizio.

5.2 Podera ser solicitada a prestagdo de servicos em horario diverso do preestabelecido, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, em regime de compensagdo de horas trabalhadas.

6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1 A contratada devera:

a) manter controle da efetividade das funcionarias;

b) manter a fiscalizagdo do cumprimento das tarefas inerentes aos servigos especificados acima,
independente da fiscalizagao exercida pelo Poder Legislativo;

c¢) efetuar o pagamento de tudo que legalmente compete ao empregador, ou que sdo proprios da relagdo
empregaticia;

d) indenizar, imediatamente, dano ou prejuizo eventualmente causado por seus empregados no prédio do
Poder Legislativo, ainda que involuntarios, incluidas as hipdteses de perda ou extravio;

e) efetuar a substitui¢do de empregado, quando solicitado, por escrito, pela Camara Municipal;

f) sujeitar-se, a critério da Administracao, a redugdo ou aumento de prestagao de servigo,

assim como alteragdo do horario de trabalho;

g) apresentar relagdo de cinco candidatos por vaga, com experiéncia e perfil adequados ao trabalho, sendo
que a selec@o da equipe dependera de prévia entrevista e avaliagdo a ser efetuada pela Administracao;

h) apresentar atestados de antecedentes civil e criminal de todas as pessoas que irdo prestar servigos nas
dependéncias da Administragao;

1) efetuar a reposi¢do imediata de funcionaria, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da
jornada de trabalho (dobra);

j) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais acréscimos
solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a pessoa que cometer falta disciplinar, qualificada
como de natureza grave, nos termos da legislagdo trabalhista, seja mantida ou retorne as instalacdes da
mesma;

1) atender, de imediato, a solicitagdes quanto a substituicdo de pessoal, qualificado ou entendido como
inadequado para a prestacdo de servigos;

m) relatar & Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nas instalacdes onde houver prestagdo
de servigos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1 O valor mensal global pela prestagdo dos servicos é de RS 3.580,00 (trés mil, quinhentos e oitenta
reais).

2.2 O preco acima referido, € final, ndo se admitindo qualquer acréscimo, estando incluidos no mesmo todas
as despesas e custos, diretos e indiretos, como também os lucros da CONTRATADA.

2.3 O pagamento dos servigos contratados sera feito mensalmente até o 5° (quinto) dia util da entrega da nota
fiscal no Setor Financeiro da Camara Municipal de Uruguaiana, condicionado ao que se segue:

a) A apresentagdo da fatura/nota fiscal até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo dos
servigos correspondente, em moeda corrente do pais e isenta de erros, em 03 (trés) vias, conforme o art. 31
da Lei 8.212/91 e com redagdo dada pela Lei 9.711/98, juntamente com cdpia do Termo de Aceitagdo dos
servicos, realizado pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

b) apresentagdo conjunta de copia autenticada do recolhimento dos encargos previdenciarios, INSS e FGTS,
dos funcionarios designados pela Contratada a executarem os servigos nas dependéncias da Camara



Municipal de Uruguaiana, sem os quais os pagamentos ndo poderao ser efetuados.

2.4 Na eventualidade da aplicacdo de multas, essas deverdo ser liquidadas simultaneamente com o
pagamento da parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade.

2.5 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em reais, para pagamento no prazo previsto no item 2.3

2.6 Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva da CONTRATANTE, o pagamento sera realizado
acrescido de atualizacdo financeira de 0,5% a.d.(zero virgula cinco por cento ao dia).

2.7 Para a hipotese definida em 2.6, a CONTRATADA fica obrigada a emitir fatura suplementar,
identificando de forma clara que se trata de valor pertinente a atualiza¢do financeira originaria de pagamento
de fatura em atraso por inadimplemento da CONTRATANTE.

2.8 Os documentos de cobranga deverdo ser corretamente emitidos e no caso de incorre¢do, serdao
devolvidos, e o prazo para pagamento contar-se-a da data de reapresentacdo da fatura.

2.9 A CONTRATADA fica vedado negociar ou efetuar a cobranga ou o desconto da(s) duplicata(s)
emitida(a) através de rede bancaria ou com terceiros, permitindo-se, tdo-somente, cobranga(s) em carteira
simples, ou seja, diretamente na CONTRATANTE.

2.10 O faturamento devera ser feito pela CONTRATADA.

2.11 A empresa contratada se obriga a aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, em até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO AMPARO LEGAL

3.1 A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do processo licitatério n° 011/2011 Modalidade
pregiao Presencial n° 04, com fundamento na Lei n° 10.520/2002, da Resolugdo n° 18, de 03 de agosto de
2007, da Lei Complementar 123/2006, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n°® 8.666,
de 21 de junho de 1993 e Leis Municipais.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

4.1 A execugdo deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas contratuais e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n° 8.666/93, combinado com o
inciso XII, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado por até 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II, do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93, desde
que os servigos estejam sendo prestados dentro dos padrdes de qualidade exigidos e os pregos e as condigdes
sejam vantajosos para a Cimara Municipal de Uruguaiana.

5.2 Ocorrendo a prorrogagdo do Contrato, essa far-se-a através de termo aditivo, reservando-se a Camara
Municipal o direito de exigir, durante a prorrogacdo, o mesmo atendimento definido no Contrato inicial.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTAMENTO

6.1 O valor do contrato podera ser reajustado no mesmo percentual em que ocorrerem reajustamentos
salariais da categoria, a contar do recebimento de pedido por escrito da contratada na Camara Municipal,
quer sejam decorrentes de leis, decretos, acordos, convengdes coletivas de trabalho, dissidios ou quaisquer
normas, atos, fatos e circunstancias que tornem legalmente obrigatdria a concess@o de tais reajustes, e que
acarretem o desequilibrio econdmico-financeiro do Contrato.



6.2 O percentual dos encargos sociais e trabalhistas ¢ fixo e somente podera ser alterado em virtude de
legislacao especifica posterior a assinatura do Contrato e que altere a planilha de custos e a formagdo de
precgos.

6.3 Os percentuais relativos a taxa de administragdo e demais custos apresentados pela contratada em sua
proposta comercial sdo fixos e inalteraveis durante toda a vigéncia do Contrato e seus aditamentos.

6.4 No caso de cooperativas de trabalho, o reajuste se dara anualmente pela variagio acumulada do INDICE
IGP-DI/FGV, desde a data da apresentacdo da proposta comercial, sendo que no primeiro periodo do
reajustamento devera ser feita adequacao ao més civil, se for o caso.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 A empresa contratada devera desempenhar os servigos objeto da presente licitacdo, através de seus
empregados que apresentem qualificacao pessoal, nos termos exigidos pelo edital.

7.2 Sera de exclusiva responsabilidade da empresa contratada o fornecimento dos uniformes, crachas
contendo foto, nome do portador e denominagao da fungao.

7.3 O uniforme podera ser de acordo com o padrao adotado pela empresa, desde que de boa qualidade.

7.4 Os profissionais utilizados na prestagdo dos servigos devem possuir nimero de uniformes suficientes,
para que os mesmos permanecam em perfeito estado de conservacdo e limpeza.

7.5 Os servigos, objeto desta licitagdo, deverdo ser executados dentro do melhor padrdo de qualidade e
confiabilidade, devendo ser designado, para tanto, um quadro de pessoal de comprovada experiéncia e

competéncia.

7.6 A empresa deverd manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Camara, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com esta;

7.7 Serdo de responsabilidade da empresa contratada todos os encargos decorrentes das relagdes de trabalho.
7.8 A empresa deverda manter o empregado identificado quando em trabalho, devendo substitui-lo
imediatamente se for considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares da Camara.

7.9 A empresa devera responsabilizar-se pelos danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de

culpa ou dolo de seus funcionario, quando da execugdo dos servigos.

7.10 E responsabilidade da empresa providenciar a substitui¢do do empregado faltoso ou que nio obedegam
o0 horario a ser cumprido.

7.11 A empresa devera empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servicos, observado o perfil basico
exigido.

7.12 Compete a empresa contratada encaminhar, com antecedéncia, a Diretoria Legislativa, escala de férias
anual do pessoal contratado.

7.13 Sempre que houver afastamento de prestante de servigos por motivo de férias, licenca ou de qualquer
outro fato, a empresa contratada fara a imediata substitui¢ao do funcionario.

7.14 E obrigagio da CONTRATADA assumir a responsabilidade pelos danos causados ao patriménio da
Camara, ou a terceiros, por agao ou omissao de seus empregados.

7.15 Compete a CONTRATADA realizar os exames médicos exigidos, na forma da legislagao aplicavel, as
suas expensas, tanto na admissao como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados.



7.16 A CONTRATADA devera manter, as suas expensas, seguro de todo o pessoal, contra riscos de qualquer
acidente de trabalho.

7.17 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar & Cadmara Municipal, em tempo habil, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutencéo
do Contrato.

7.18 A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, ao Setor Financeiro, junto com a nota fiscal, copia
autenticada das guias de recolhimento dos encargos previdenciarios do empregado indicado a prestar os
servigos no ambito das dependéncias da Camara Municipal de Uruguaiana.

7.19 A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
até o limite fixado no §1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1 Compete a CONTRATANTE:

a) Proporcionar condi¢des para a boa execugao dos servigos;

b) comunicar 8 CONTRATADA qualquer irregularidade nos servigos prestados, de forma que a mesma possa
sana-la;

¢) indicar servidor para acompanhar os servigos prestados pela CONTRATADA;

d) exigir da CONTRATADA a dispensa ou o afastamento do local dos servigos de qualquer funcionario seu
que ndo cumprir o regular andamento dos servigos;

e) efetuar o pagamento do valor devido pelos servicos prestados no prazo estipulado neste contrato;

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIDADE

9.1 A CONTRATANTE nao sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas a
legislacdo trabalhista, tributaria ou securitaria decorrentes da execucdo do presente contrato, cujo
cumprimento e responsabilidade caberao, exclusivamente 8 CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DA DESPESA
10.1 As despesas decorrentes da execucdo deste instrumento, ocorrerdo mediante a emissdo de nota de
empenho pela CONTRATANTE, na rubrica: 3.3.3.9.0.37.00.00.00.00 — LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO, INEXECUCAO OU RESCISAO DO
CONTRATO

11.1 O Contrato regular-se-a no que concerne a sua alteragdo, inexecucao ou rescisdo pelas disposigoes da lei
n° 8.666/93 atualizada pela Lei n° 8.883/94, pelas disposi¢des deste Contrato e pelos preceitos do Direito
Publico.

11.2 O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65, da Lei n® 8.666/93, desde que haja
interesse da CONTRATANTE, com a apresentagdo da justificagdo devida.

11.3 O Contrato podera, com base nos preceitos de Direito Publico, ser rescindido pela CONTRATANTE a
todo e qualquer tempo, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, mediante simples aviso,
ndo cabendo a CONTRATADA direito a qualquer reclamagao ou indenizagao.

11.4 O Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas pelo art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

11.5 Ocorrendo rescisdo contratual na forma do inciso I, art. 79 da Lei Federal n® 8.666/93, a Camara
Municipal adotara as medidas ordenadas pelo art. 80 do mesmo diploma legal.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES E DOS ATRASOS

12.1. Pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais ou execugdo insatisfatoria dos servigos, atrasos,
omissao e outras falhas, serdo impostas a empresa contratada as seguintes penalidades:

I) Adverténcia;

II) Multas, conforme discriminado:

a) 0,3% por dia, por empregado, no caso de deixar de substituir o funcionario faltoso;

b) 0,5% por ocorréncia, no caso de deixar de cumprir as exigéncias relativas a Medicina e Seguranca do
Trabalho;

¢) 3,0% por dia, por empregado, no caso de atrasar o pagamento de salario aos contratados;

d) 1,0% por dia, por empregado, no caso de ndo fornecer vale transporte aos contratados;

e) 1,0% por dia, no caso de deixar de executar qualquer obrigacdo pactuada ou prevista em lei, para a qual
ndo se comine outra penalidade.

) 10,0 % sobre o valor total da proposta, no caso de recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar
o termo de contrato

III. suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Céamara
Municipal de Uruguaiana, por prazo nio superior a dois anos;

IV. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
autoridade que aplicou a san¢@o, depois do ressarcimento a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

12.2. No processo de aplicagdo da san¢do administrativa ¢ assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
salvo no caso da sang@o prevista no inciso IV do subitem 12.1, em que o prazo para defesa prévia sera de 10
(dez) dias.

12.3. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV, do subitem 12.1, poderdo ser aplicadas juntamente com as
do inciso II.

12.4 O valor das multas aplicadas deverd ser recolhido ao municipio de Uruguaiana, nos termos de
procedimento proprio da Secretaria Municipal da Fazenda.

12.5 Quando pendente pagamento de parte ou total do valor dos servi¢os a contratada, estes sé serdo
realizados pelo contratante apds a comprovagio do recolhimento da multa ao Orgdo referido no item anterior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
13.1 O objeto do presente contrato ndo podera ser cedido ou transferido, no todo ou em parte, a ndo ser
mediante prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS COMUNICACOES
14.1 As comunicagdes entre as partes contratantes, relacionadas com o acompanhamento e controle do
presente Contrato serdo feitas sempre por escrito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
15.1 Nos termos do art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93, a Caimara Municipal designara o servidor responsavel
por acompanbhar e fiscalizar a execugdo do Contrato.

15.2 Da mesma forma, a CONTRATADA devera manter um representante para contatos e esclarecimentos
junto & Camara Municipal.

15.3 Pelo menos uma vez por més um representante da contratada devera visitar as dependéncias da Camara
Municipal, inteirando-se das condi¢des de execucdo do servico e promovendo as alteragdes necessarias.

15.4 De cada visita devera ser emitido um relatorio, cujo modelo devera ser aprovado pela Camara, atestando
as condigdes da prestacdo dos servigos, devidamente visado pelo servidor designado pela Camara Municipal.

15.5 O documento acima devera ser remetido a Diretoria Legislativa da Camara Municipal, que o juntara ao



processo licitatorio.

15.6 Para atender seus interesses, a CAmara Municipal reserva-se o direito de alterar quantitativos, sem que
isto implique alteragdo dos precos ofertados, obedecidos os limites estabelecidos no art. 65 da Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA TOLERANCIA

16.1 Se qualquer das partes contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissdes, a
inobservancia no todo ou em parte, de qualquer dos itens e condi¢des deste Contrato e/ou anexos, tal fato nao
podera liberar, desonerar ou de qualquer forma afetar ou prejudicar esses mesmos itens e condigdes, 0s quais
permanecerao inalterados, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1 A empresa CONTRATADA devera iniciar os servicos no primeiro dia util apés a assinatura deste
Contrato.

17.2 A CONTRATANTE reserva-se o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execugdo dos
servigos contratados, mediante o pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados.

17.3 A CONTRATANTE, conquanto caiba a CONTRATADA supervisionar os servigos levados a efeito por
seus funciondarios, exercera constantemente acompanhamento da prestagdo dos servigos, feito este que nao
exime ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA no cumprimento das suas obrigagdes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO CONTRATUAL
18.1 As partes elegem o Foro desta Comarca de Uruguaiana para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente termo, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem certas e ajustadas, as partes contratantes assinam este Termo de Contrato, em 04
(quatro) vias de igual teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Uruguaiana, 22 de novembro de 2011.

Ver. Ronnie Peterson Colpo Mello
Presidente da CaAmara Municipal de Uruguaiana

CONTRATADA

Testemunhas:

1)

2)




