Oficio n.° 096/2015-SECAD
Uruguaiana, 7 de agosto de 2015.

A Sua Exceléncia a Senhora

Vereadora Jussara Osoério de Almeida Protocolo: 1034/LEG
DD. Presidente da Camara de Vereadores Data: 10.08.2015

. Hora: 12h 58min
N/Cidade.

Assunto: Projeto de Lei de n.° 081/2015.

Senhora Presidente:

1. Ao cumprimenta-la com distinta consideragdo, encaminho a apreciacao desse
egrégio Poder Legislativo o incluso Projeto de Lei n.° 081/2015 que “Cria o Conselho
Municipal da Diversidade Religiosa e da outras providéncias”.

2. A comunidade uruguaianense ¢ constituida pela diversidade. E ¢ nessa
diversidade que as pessoas tem o direito de viver com dignidade e serem respeitadas em
suas singularidades e escolhas e de desfrutar de todas as oportunidades.

3. A pluralidade religiosa constituida por varias etnias, culturas, religides,
identidade de género, diversidade lingiiistica, se consolida a partir do pressuposto de que
todas as pessoas sdo consideradas iguais, cada qual com suas diferengas.

4. A liberdade religiosa ndo da direito de ninguém se sobrepor sobre as demais
religides como se a propria escolha individual fosse a unida verdade religiosa possivel e que
a escolha das demais pessoas fosse menos importante ou nao passivel de ser respeitada.

5. A religido desempenha um papel significativo na vida das pessoas e podem
contribuir para a erradicagdo de preconceitos, discriminacdo e intolerancia, a promocao da
dignidade humana, da cultura, de respeito aos direitos humanos e a diversidade e o
estabelecimento da paz entre pessoas, grupos € nagdes e cooperar para a construcdo de uma
sociedade justa, livre e democratica.

6. Confiante na compreensao de Vossa Exceléncia e demais pares, solicito seja o
projeto apreciado em regime de urgéncia, com base no artigo 82 da Lei Organica do
Municipio.

Atenciosamente,

Luiz Augusto Schneider,
Prefeito Municipal.



Projeto de Lei N.° 081/2015.
Protocolo: 1034/LEG

Data: 10.08.2015 Cria o Conselho Municipal da Diversidade
Hora: 12h 58min Religiosa e da outras providéncias.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal da Diversidade Religiosa, sigla COMDIR,
orgdo representativo, normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador, no ambito da Secretaria
Municipal de Cultura ou 6rgdo que substitui-la, constituindo-se em espaco de articulagdo entre o
Governo Municipal e a Sociedade Civil acerca dos temas referentes a religido no municipio de
Uruguaiana.

Art. 2° O Conselho Municipal da Diversidade Religiosa tem as seguintes atribuigdes:

I - fixar diretrizes para a organizacao e funcionamento do COMDIR;

IT - formular as politicas e planos visando a promoc¢ao da diversidade religiosa no
Municipio, inclusive participando primordialmente de eventos que estejam ligados aos seus
objetivos, como o “Dia Nacional de Combate a Intolerdncia Religiosa” e o “Dia Municipal da
Cultura e da Paz”;

IIT - zelar pelo cumprimento das disposigdes constitucionais, legais e normativas em
favor da tolerancia e da diversidade religiosa;

IV - apurar denlncias de pratica de intolerancia religiosa, bem como dar suporte técnico
visando a conciliacdo das partes ou o encaminhamento do Ministério Publico;

V - manter intercAmbio com o Comité Nacional de Diversidade Religiosa, bem como
com Comités Estaduais em regime de cooperagao;

VI - acompanhar a politica de aplicagdo de recursos e convénios entre o Municipio e
entidades publicas e privadas;

VII - exercer outras atribuigdes de peculiar interesse do Poder Publico Municipal;

VIII - organizar as Conferéncias Municipais que tratem sobre Diversidade Religiosa,
anualmente;

IX - elaborar o Regimento Interno, ou propor sua altera¢do, submetendo a deliberagao de
50% + 1 (cinquenta por cento mais um), dos membros do Conselho.

Paragrafo unico. O Regimento devera ser aprovado por ato do Poder Executivo.

Art. 3° O COMDIR serda composto por 12 (doze) membros, representando orgaos
governamentais e de entidades religiosas, que serdo nomeados por Decreto do Poder Executivo,
conforme segue:

I - Orgdos governamentais:

a) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

b) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

c) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;

d) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

e) representante da Secretaria Municipal de Saude;

f) representante da Secretaria Municipal de A¢do Social e Habitacao.

IT - Entidades Religiosas:

a) representante de Igrejas Evangélicas;

b) representante de Igrejas Catdlicas;

c) representante da Sociedade Espiritualista de Umbanda de Uruguaiana — ARUANDA;
d) representante de Entidades Espiritas;

e) representante da Igreja Luterana

f) representante da Sociedade Brasileira Arabe Palestina.

§ 1° Os representantes de que trata o inciso I serdo indicados pelos titulares dos
respectivos orgdos dentre seus servidores.



§ 2° Os representantes de que trata o inciso II serdo indicados pelas entidades com
representacao no Conselho, dentre pessoas de comprovada atuagdo no ambito das organizagdes a
que pertencem.

§ 3° A cada conselheiro titular correspondera um suplente, que substituira seu titular em
eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos no Regimento Interno, e que apenas
nesta situacao tera direito a voto.

§ 4° A entidade que ndo se fizer representar a trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas podera ser destituida do Conselho.

§ 5° O Poder Publico Municipal preenchera as vacancias de qualquer uma das
representacoes, por Decreto, mediante indicagdo do Plenario do Conselho, desde que mantenha
correlagdo com as finalidades do Conselho.

§ 6° O mandato dos membros do COMDIR serda de 2 (dois) anos, permitidas
recondugdes, e considerado servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 4° O mandato de conselheiro deve ser declarado vago, somente com a rentncia,
por escrito, do conselheiro titular, situagdo em que o suplente assume a vago, sendo indicado, para
seu lugar, outro suplente.

Art. 5° A indicagdo do conselheiro pelo 6rgao e entidade envolvidos dever ser feita em
até 90 (noventa) dias apos a publicacao da presente Lei.

Art. 6° Para cumprir suas atribui¢des, nos termos desta Lei, o0 Conselho Municipal deve
atuar através do Colegiado.

§ 1° O Colegiado ¢ constituido por todos os membros do Conselho.

§ 2° A presidéncia ¢ exercida pelo Presidente e nas auséncias ou impedimentos deste,
pelo Vice-presidente.

§ 3° O mandato da presidéncia sera de 2 (dois) anos, sendo possivel sua recondugdo
sempre que escolhido pelo voto em reunido destinadas a este fim.

§ 4° Fica o Conselho livre para organizar quantas comissdes tematicas de trabalho
forem necessarias.

Art. 7° No dia da posse do Conselho, sob a presidéncia do conselheiro com mais idade,
deve ser feita a eleicdo do presidente e do vice em eleigdo direta, sendo eleito presidente o
candidato que obtiver maioria simples dos votos e declarado vice-presidente o segundo candidato
mais votado.

Paragrafo uinico. O resultado da eleicdo devera constar da Ata de Posse do Conselho
indicando o presidente e o vice-presidente para o respectivo biénio.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, em 7 de agosto de 2015.

Luiz Augusto Schneider,
Prefeito Municipal.



