ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE URUGUAIANA
PALACIO BORGES DE MEDEIROS
Rua Bento Martins, n° 2619, CEP: 97501-520 — URUGUAIANA - RS
Telefone: (55) 3412-5977 — Fax: (55) 3412-5893

CONTRATO N° 05/2019

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE URUGUAIANA E A EMPRESA LEANDRO TERUO
UEDA — ME PARA A CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO
DE ESTAGIO PARA REALIZAR EM CONJUNTO COM A CAMARA
MUNICIPAL DE  URUGUAIANA, A  ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO E SUPERVISAO DE ESTAGIO, DE NIVEL
SUPERIOR E MEDIO, PARA ESTUDANTES MATRICULADOS E COM
FREQUENCIA REGULAR EM INSTITUICOES DE ENSINO
PUBLICAS E PRIVADAS DO PAiS, VISANDO AO
APERFEICOAMENTO DO SEU CONHECIMENTO TEORICO-
PRATICO.

CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob

o n° 01.701.521/0001-39, com endereco nesta cidade de Uruguaiana/RS, na Rua Bento Martins, n°® 2619 - Palacio
Borges de Medeiros, representada por sua Presidente, Ver. Zulma Rodrigues Ancinello.

CONTRATADA:

LEANDRO TERUO UEDA - ME, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n° 97.537.462/0001-84 com sede na Rua
Duque de Caxias, n® 1748 — sala 08, Bairro Centro, na cidade Uruguaiana, CEP: 97501-510, devidamente
representada por Leandro Teruo Ueda, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n® 6095181241, inscrito
no CPF/MF sob o n° 010.948.040-61, residente e domiciliado na Rua XV de Novembro, n° 1198 — apto. 702, Bairro
Centro, na cidade de Uruguaiana

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Contratacdo de agente de integragdo para prestacdo de servigos, em conjunto com a Camara Municipal de
Uruguaiana, de administragdo, gerenciamento e supervisdo de estagio, de nivel superior e médio, para operacionalizar
o estagio de até 12 (doze) estudantes matriculados e com frequéncia regular em instituicdes de ensino publicas e
privadas do pais, visando ao aperfeicoamento do seu conhecimento tedrico-pratico.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1 A taxa de administracdo devida a contratada sera paga mensalmente, e corresponde ao percentual de 2% (Dois
inteiros por cento), calculado sobre a totalidade dos valores referentes as bolsas auxilio, repassadas pela Camara a
contratada para contrapresta¢do das atividades prestadas pelos estagiarios, sempre até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente aquele em que foi prestado o servigo, desde que o documento de cobranga seja entregue até o 5° (quinto)
dia util do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, mediante apresentacao de Fatura/Nota Fiscal de Servigos.

2.2 Os valores acima referidos sdo finais, ndo se admitindo qualquer acréscimo, estando incluidos no mesmo todas as
despesas e custos, diretos e indiretos, como também os lucros da CONTRATADA.

2.3 Na eventualidade da aplicagdo de multas, essas deverdo ser liquidadas simultaneamente com o pagamento da
parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade.

2.4 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em reais, para pagamento nos prazos previstos.

2.5 Os documentos de cobranga deverdo ser corretamente emitidos € no caso de incorre¢do, serdo devolvidos, e o
prazo para pagamento contar-se-a da data de reapresentagdo da fatura.

2.6 O faturamento devera ser feito pela CONTRATADA.

2.7 Na hipotese de vencer o prazo de validade das certiddes exigidas para a habilitagdo, o contratado fica obrigado a
apresentar nova documentacdo atualizada para comprovar sua regularidade.

CLAUSULA TERCEIRA —- DO AMPARO LEGAL

3.1 A lavratura do presente contrato decorre da realizagio do Processo Licitatorio n® 001, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 01/2019, com fundamento na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Resolugdo n° 18, de 03 de
agosto de 2007, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e Leis
Municipais.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

4.1 A execugdo deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-3o pelas clausulas contratuais e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposigdes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n® 8.666/93, combinado com o inciso XII, do artigo 55,
do mesmo diploma legal.
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CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, e sua duragdo podera
ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite previsto no art. 57, da Lei Federal n°® 8.666/93, desde que
os servicos estejam sendo prestados dentro dos padrdes de qualidade exigidos, e os precos e as condigdes sejam
vantajosas para a Camara Municipal de Uruguaiana.

5.2 Ocorrendo a prorrogacdo do Contrato, essa far-se-4 através de termo aditivo, reservando-se a Camara Municipal o
direito de exigir, durante a prorrogacdo, o0 mesmo atendimento definido no Contrato inicial.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1 Sao obrigagdes da CONTRATADA:

6.1.1Cumprir, na integra, todas as exigéncias constantes do Edital de Licitagdo e deste contrato, em especial o
constante do Termo de Referéncia (Anexo I).

6.1.2 Observar as normas e especificagdes constantes deste Termo, da Resolug¢do n°15, de 8 de julho de 2015, que
dispde sobre a admissdo de estagiarios no ambito do Poder Legislativo e d4 outras providéncias;

6.1.3 Cumprir com as obrigac¢des contratuais firmadas;

6.1.4 Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagcdo dos estagios;

6.1.5 Acompanhar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na instituicdo de ensino e comunicar
a Camara Municipal de Uruguaiana, imediatamente, qualquer irregularidade na situacdo escolar dos estagiarios, tais
como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso, transferéncia de institui¢do de ensino, entre outras.
6.1.6 Emitir declaragdes diversas relacionadas a realizagdo do estdgio, em até 5 (cinco) dias tuteis contados da
solicitacdo, sempre que solicitadas pelo estagiario ou pela Camara Municipal;

6.1.7 Encaminhar & CONTRATANTE, ou disponibilizar para retirada direta dos estagiarios, conforme melhor
entender a Camara Municipal de Uruguaiana, os termos de renovacdo de estagio - com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do vencimento do termo vigente, sempre observada a regular situa¢do académica do estagiario como
condigdo para sua emissao.

6.1.8 Encaminhar, em até 3 (trés) dias Uteis da data de solicitacdo, que podera ser feita a todo tempo, qualquer tipo de
documentagdo solicitada pelo gestor do contrato, que podera ser destinada a verificar o fiel cumprimento do contrato
pela CONTRATADA.

6.1.9 Eximir-se de cobrar dos estudantes, em quaisquer hipéteses, taxa referente as providéncias administrativas para
realizagdo do estagio.

6.1.10 Manter, funcionario responsavel pela execu¢do do contrato, denominado preposto, no municipio de
Uruguaiana, com disponibilidade para atuar de forma integrada com o Departamento responsavel pelo programa de
estagio na Camara Municipal de Uruguaiana, dispensando a CONTRATANTE atendimento personalizado, devendo
comunica-la imediatamente em caso de alteracao.

6.1.11 Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando razdes
justificadoras que serdo objeto de apreciacdo pela Camara Municipal de Uruguaiana.

6.1.12 Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipdteses de recrutamento de estudantes portadores de
deficiéncia.

6.1.13 Orientar os estagidrios, no momento da contratagdo, a manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse
da Camara Municipal de Uruguaiana ou de terceiros, que tomar conhecimento em razdo da sua funcdo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

6.1.14 Possuir e manter, devidamente atualizado, banco de dados dos estagiarios.

6.1.15 Manter convénios firmados com universidades e Instituigdes de Ensino Publicas e Privadas, devidamente
reconhecidas pelo Ministério da Educacgao.

6.1.16 Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as
condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar & Camara Municipal, em tempo
habil, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutencdo do Contrato.

6.1.17 Manter sistema online para emissdo de relatorios, efetividades e emissdo de boletos de pagamento.

6.1.18 Entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de realizacdo do estdgio com indicacdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho.

6.1.19 Promover as acdes necessarias a restituicdo ao erario de valores recebidos pelo estagiario, de forma indevida,
na oportunidade do seu desligamento.

6.1.20 Fornecer aos estagiarios, anualmente, informe sobre bolsas de estagio concedidas, para fins de Declaragdo de
Imposto de Renda.

6.1.21 Recolher, quando for o caso, o imposto de renda sobre o valor das bolsas de estagio junto a Receita Federal,
bem como prestar informagdes aos 6rgaos de controle do governo, caso requerido.

6.1.22 Exercer, permanentemente, fiscalizagdo da execucdo dos servigos, por intermédio do setor responsavel no
Poder Legislativo, o qual anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugdo contratual,
determinando as medidas necessarias a regularizacao das falhas observadas.

Comunicar oficialmente a CONTRATANTE, no caso de desinteresse pela renovagdo contratual, em tempo habil,
obedecendo os prazos legais estabelecidos pela legislagdo pertinente.

6.1.23 A CONTRATADA fica obrigada a manter a administracdo dos contratos dos estagiarios remanescentes do
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ultimo Processo Seletivo Publico realizado e que ainda estiverem cumprindo contrato com a Camara Municipal
de Uruguaiana, respeitando-se a lista de candidatos aprovados no processo seletivo publico vigente, que expira
em 24 de abril de 2019, bem como, os contratos dos demais estagiarios admitidos no novo Processo Seletivo.
6.1.24 A CONTRATADA devera utilizar os aprovados em processo seletivo realizado até o término de sua validade,
desde que haja aprovados.

6.1.25 Realizar processo seletivo presencial de estagiarios, em data definida pela Camara Municipal, quando
esgotarem os candidatos classificados disponiveis para contratagdo ou quando expirar a validade de concurso anterior,
devendo para tanto:

6.1.26 Encaminhar estudantes, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, a partir da solicitagdo, conforme os critérios
estabelecidos no edital de abertura de cada processo seletivo e a compatibilidade entre as atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario com a sua area de formacao.

6.1.27 Informar aos estagiarios sobre os documentos e providéncias necessarios para efetivacdo do Termo de
Compromisso de Estagio, sobre as regras a serem observadas durante o estagio e sobre a finalidade e funcionamento
do Seguro Contra Acidentes Pessoais.

6.1.28 Entregar Termo de Compromisso de Estigio aos estudantes selecionados, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis a partir da solicitagdo da Camara Municipal devendo para tanto:

a) Observar a ordem de classificacdo no processo seletivo para as convocagdes.

b) Solicitar ao estudante toda a documentacdo necessaria e conferi-la, a qual sera pré-requisito para a elaboragéo e
emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, tais como: documento de identidade, CPF, comprovante de residéncia,
declaragdo de escolaridade, dentre outros.

c¢) Lavrar e disponibilizar & Camara Municipal formulario cadastral do estagiario contendo todos os dados pessoais.

d) Lavrar o Plano de Atividades listando as competéncias e atividades previamente informadas pela area demandante
da Camara Municipal de Uruguaiana que recebera o estagiario, bem como acompanhar e atualizar por meio de
aditivos ao Termo de Compromisso de Estagio.

e) Lavrar o Termo de Compromisso de Estagio entre o estudante, a instituicdo de ensino e a Camara Municipal de
Uruguaiana e seu Termo Aditivo, quando for o caso.

f) Dar continuidade ao estabelecido nos Termos de Compromisso de Estagio vigentes.

g) Substituir, a pedido da Camara Municipal, os estagiarios que ndo consigam adequar-se as normas reguladoras do
Programa de Estagio e as atividades que lhe forem atribuidas pelo supervisor de estagio.

h) Gerenciar os estagiarios que ainda estiverem desempenhando suas atividades na Camara Municipal,
providenciando, inclusive, o seguro contra acidentes pessoais.

6.1.29 Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo dos estagiarios.

6.1.30 Controlar e informar a Camara Municipal de Uruguaiana os vencimentos dos Termos de Compromisso de
Estagio, inclusive os desligamentos em virtude do periodo maximo de estagio, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia, para as providéncias de substituicdo ou prorrogagido conforme o caso.

6.1.31 Providenciar, no momento da prorrogacdo do contrato, o Termo de Compromisso de Estdgio, os documentos
necessarios, como a declaracdo de matricula na institui¢do de ensino, historico do ultimo semestre ou periodo escolar
cursado, relatorios de estagio, copia de documentos pessoais, entre outros.

6.1.32 Exigir dos estagiarios a apresentagao periddica de relatério de atividades de estagio.

6.1.33 Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, principalmente ao inicio de cada ano/semestre, documentos
comprobatérios da regularidade da situacdo escolar/académica.

6.1.34 Informar a Camara Municipal, imediatamente, sobre qualquer alteragdo académica do estudante que tenha
impacto na realizagdo do estagio.

6.1.35 Emitir declaragdes referentes a realizacdo do estagio.

6.1.36 Conferir, no ato da emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, a situa¢do escolar do estudante candidato a
estagio e demais condigdes exigidas para sua contratacao.

6.1.37 Acompanhar, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, a situagdo escolar dos estudantes que realizarem
estagio na Camara Municipal de Uruguaiana.

6.1.38 Disponibilizar, no sitio da CONTRATADA na internet, relatérios de atividades e formularios de avaliagdo do
estagiario, a serem preenchidos pelo supervisor de estdgio e mecanismos de cobranca e controle semestral dos
relatérios e formularios preenchidos e pendentes.

6.1.39 Informar a instituigdo de ensino a emissdo do relatorio de atividades devidamente preenchido pela Camara
Municipal de Uruguaiana.

6.1.40 Manter um posto de atendimento ou contato do agente de integragdo, para o assessoramento técnico dos
trabalhos de convocagdo, contratagdo e acompanhamento dos estagiarios, de segunda a sexta-feira, no municipio de
Uruguaiana/RS.

6.1.41 Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario e informar o numero da apédlice ¢ o nome da
companhia seguradora no termo de compromisso de estagio, arcando integralmente com as despesas decorrentes do
seguro, com cobertura de 24 horas por dia e instrui-lo a respeito das regras de funcionamento da seguradora devendo
constar, dentre as garantias basicas do seguro: Morte acidental — MA, Invalidez Permanente por Acidente — IPA e
Despesas Médicas, Hospitalares e Odontologicas — DMHO. Os valores dessas garantias serdo baseados nos valores de
mercado e aprovados previamente pela Camara Municipal de Uruguaiana.

6.1.42 Informar a Camara Municipal de Uruguaiana o nimero da apdlice e o nome da companhia seguradora no
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contrato de prestacdo de servigos.

6.1.43 Acompanhar e prestar assisténcia aos estagiarios e seus familiares nos casos de sinistros, conforme previsto em
apolice de seguro firmada em favor do estagiario.

6.1.44 Assumir inteiramente a responsabilidade e arcar total e exclusivamente com todos os custos despesas, encargos
e obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢@o do contrato, conforme
exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época propria, visto que seus empregados ndo estabelecerdo nenhuma
espécie de vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

6.1.45 Responsabilizar-se por todo o transporte de pessoas e materiais, ¢ os deslocamentos necessarios a
operacionaliza¢do do objeto contratado.

6.1.46 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des que ensejaram a sua habilitacdo e
qualificag@o no certame licitatorio.

6.1.47 Prestar orientagdo a Camara Municipal quanto a aspectos técnicos, juridicos e pedagdgicos do estagio,
inclusive sobre exigéncias especificas dos Conselhos Fiscalizadores de Profissdo quanto a supervisdo de estagio.
6.1.48 Fornecer assessoramento juridico quando necessario, principalmente na ocorréncia de possiveis demandas
trabalhistas.

CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1 Nos termos do art. 67 da Lei Federal n® 8.666/93, a CONTRATANTE designara o servidor responsavel por
acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato.

7.2 A CONTRATANTE promovera a avaliagdo dos servigos e constatagdo do pleno atendimento das caracteristicas
especificadas no Edital, estando a emissdo do aceite condicionada a esta avaliagdo.

7.3 Quando comprovado, a qualquer tempo, que o servi¢o prestado ndo corresponde integralmente ao especificado,
devera ser providenciada sua corre¢do no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir da comunicagado formal.

CLAUSULA OITAVA — DO RECRUTAMENTO DE ESTUDANTES/ESTAGIARIOS

8.1 A CONTRATADA fica obrigada a manter os estagiarios ja contratados pela Camara Municipal de Uruguaiana e
quando necessario, que o recrutamento seja realizado respeitando-se a lista de candidatos aprovados no processo
seletivo publico vigente, até o término de sua validade, desde que haja aprovados.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

9.1 Encaminhar, semestralmente, formulario de relatorio de atividades para preenchimento, com vista obrigatoria do
estagiario, para encaminhamento a institui¢do de ensino.

9.2 Receber as comunicagdes de desligamento e comunicar o fato ao Agente de Integragao.

9.3 Entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de realizagdo do estagio com indicagdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho.

9.4 Promover as acdes necessarias a restituicdo ao erario de valores recebidos pelo estagiario, de forma indevida, na
oportunidade do seu desligamento.

9.5 Coordenar, acompanhar e avaliar a execu¢do do Programa de Estagio.

9.6 Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo do Programa de Estagio.

9.7 Proporcionar locais e condi¢des para a realizag¢do das atividades de estagio.

9.8 Dispor de recursos financeiros para o planejamento, a execucao e o acompanhamento das atividades pertinentes ao
Programa de Estdgio Remunerado.

9.9 Indicar servidor com formacao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario para desempenhar atividades de supervisdo de estagio.

9.10 Solicitar ao agente de integragdo contratado a substitui¢do de estudantes, quando ocorrer desligamentos, a fim de
que esse proceda a convocagdo dos estudantes habilitados em processo seletivo.

9.11 Informar ao agente de integracdo contratado as atividades, a jornada, a carga hordria, a data do inicio do estagio,
o0 horario e a duragdo do estagio.

9.12 Participar da sistematica do acompanhamento, supervisdo e avaliacdo dos estagidrios, fornecendo dados as
institui¢des de ensino ou ao agente contratado, quando solicitado.

9.13 Manter a disposi¢ao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio.

9.14 Encaminhar estagiarios aos setores solicitantes, que deverdo verificar a compatibilidade entre as atividades a
serem desenvolvidas com a area de formagdo do estudante.

9.15. Autorizar o remanejamento (movimentagao) do estagidrio, na forma dos normativos internos.

9.16 Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios junto a Camara Municipal

9.17 Assegurar ao estagiario recesso remunerado, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, nos
termos do art. 13, caput, da Lei n® 11.788/2008.

9.18 Conceder bolsa de estagio, nos termos da Lei n® 11.788/2008 ¢ na forma regulamentada pela Resolugdo n° 15, de
08/07/2015,

9.19 Quando a institui¢do de ensino adotar verificagdes de aprendizagem perioddicas ou finais, reduzir, em, pelo
menos, a metade, a jornada de estagio nesses periodos, desde que previamente informados pela instituicdo de ensino
ou pelo estagiario por meio de documento comprobatdrio emitido pela instituigao.
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9.20 Solicitar aos supervisores a apresentacdo periodica de relatorio de atividades de estigio para encaminhamento a
institui¢dao de ensino.

9.21 Realizar avaliacdo de desempenho do estagiario quando da prorrogacdo e desligamento do estagio ou, ainda,
quando julgar conveniente.

9.22 Entregar, por ocasido do desligamento do estagirio, termo de realiza¢do do estidgio com indicagdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho.

9.23 Exercer, permanentemente, fiscalizagdo da execugdo dos servigos, por intermédio do setor responsavel no Poder
Legislativo, o qual anotard, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual,
determinando as medidas necessarias a regularizacdo das falhas observadas.

9.24 Notificar o agente de integracdo contratado, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas
na execucdo do contrato para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizagdo da execucdo do contrato sera exercida pela Chefe do Departamento de Recursos Humanos, ao qual
competird velar pela perfeita exacdo do pactuado, em conformidade com o previsto no edital e na proposta da
CONTRATADA. Em caso de eventual irregularidade, inexecugdo ou desconformidade na execucdo do contrato, sera
dado ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito, bem assim das providéncias exigidas da
CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO RECURSO ORCAMENTARIO

11.1 - Os recursos orgamentarios destinados ao pagamento do objeto licitado estdo previstos a conta da dotacéo:
010310102.2.044000 _ Melhorar as condicdes de funcionamento do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

3.3.90.39.99.01.00 (2557) — Servicos de Estagiarios

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA ALTERACAOQ, INEXECUCAO OU RESCISAO DO CONTRATO
12.1 O Contrato regular-se-4 no que concerne a sua alteragdo, inexecugdo ou rescisdo pelas disposi¢oes da lei n°
8.666/93 atualizada pela Lei n® 8.883/94, pelas disposicdes deste Contrato e pelos preceitos do Direito Publico.

12.2 O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65, da Lei n® 8.666/93, desde que haja interesse da
CONTRATANTE, com a apresentacdo da justificacdo devida.

12.3 O Contrato podera, com base nos preceitos de Direito Publico, ser rescindido pela CONTRATANTE a todo e
qualquer tempo, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, mediante simples aviso, ndo cabendo a
CONTRATADA direito a qualquer reclamacdo ou indenizagao.

12.4 O Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas pelos art. 77 e 78 da Lei Federal n°® 8.666/93.

12.5 Ocorrendo rescisdo contratual na forma do inciso I, art. 79 da Lei Federal n® 8.666/93, a Camara Municipal
adotara as medidas ordenadas pelo art. 80 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Na vigéncia do contrato, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes san¢des administrativas:

13.1.1 Adverténcia.

13.1.2 Aplica¢do de multa, a titulo de perdas e danos, correspondente a 20% (vinte por cento) do valor do
contrato, nos seguintes casos:

a) quando os servicos ndo forem executados de acordo com as especificacdes da proposta apresentada e do
Contrato, ou haver negligéncia na execugdo do objeto contratado;

b) quando a CONTRATADA se negar a corrigir deficiéncias ou refazer os servigos solicitados pela Camara
Municipal;

¢) pela inexecugdo parcial do que foi proposto e contratado;

d) pelo descumprimento de clausula contratual ou norma de legislagao pertinente.

13.1.3 Suspensdo do direito de licitar, num prazo de até 2 (dois) anos.

13.1.4 Declaragao de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, sem prejuizo do que estipulam
os arts. 87 e 88 e incisos da Lei Federal n°® 8.666/93.

13.1.5 Aplicacdo de multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida.

13.2 A ndo observancia das clausulas e prazos previstos em contrato implicara na multa moratdrio de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso ou de descumprimento de
clausula contratual, limitada a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia, e a critério da Administrag@o, no caso
de execucdo m atraso, poderd ocorrer e ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, a
inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

b) 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato em caso de atraso na execugdo do objeto por periodo
superior ao previsto na alinea “a”.

13.3 Nao serdo aplicadas concomitantemente as penalidades previstas nos subitens 13.1 (compensatorias) e 13.2
(moratorias).
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13.4 No caso de aplicacio de multa, a CONTRATADA serd notificada, por escrito, da referida sangao
administrativa, tendo o prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificagdo, para recolher a
importancia a CONTRATANTE;

13.4.1 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigagao
financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, podendo a
CONTRATANTE efetuar as devidas compensagdes para quitagcdo dos débitos.

13.5 As penalidades previstas ndo serdo aplicadas no caso de falta de providéncias por parte da
CONTRATANTE na observancia de suas obrigagdes, que diretamente influam no cumprimento das obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA, ou ainda, no caso de for¢a maior devidamente comprovada.

13.6 Na aplicacdo dessas san¢des administrativas serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantida a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

14.1 O objeto do presente contrato ndo podera ser cedido ou transferido, no todo ou em parte, a ndo ser mediante
prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 A empresa CONTRATADA devera iniciar os servigos no segundo dia til apds a assinatura deste Contrato.
15.2 A CONTRATANTE reserva-se o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execucdo dos
servicos contratados, mediante o pagamento tnico e exclusivo daqueles ja executados.

15.3 A CONTRATANTE, conquanto caiba a CONTRATADA supervisionar os servigos levados a efeito por seus
funcionarios, exercera constantemente acompanhamento da prestacdo dos servigos, feito este que ndo exime ou
atenua a responsabilidade da CONTRATADA no cumprimento das suas obrigacoes.

15.4 Todas as comunicacles relativas ao presente Contrato serdo consideradas como regularmente feitas se
entregues ou enviadas por carta protocolada ou e-mail, na sede das partes contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO CONTRATUAL
16.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Uruguaiana para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente termo,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem certas e ajustadas, as partes contratantes assinam este Termo de Contrato, em 04 (quatro) vias de
igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Uruguaiana, 29 de margo de 2019.

Leandro Teruo Ueda Zulma Rodrigues Ancinello
Proprietario Camara Municipal de Uruguaiana
Leandro Teruo Ueda - ME

Testemunhas:(nome completo/cpf)
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